JAARVERSLAG KINDCENTRUM IMPULS
Schooljaar 2023 - 2024
Inleiding

Voor u ligt het jaarverslag over het schooljaar 2023-2024 van de IKC-raad (IKC) van het
Kindcentrum Impuls te Zwijndrecht. Het doel van dit jaarverslag is om terug te blikken op het
afgelopen schooljaar en verantwoording af te leggen aan alle ouders en betrokkenen over de
werkzaamheden van de IKC raad gedurende dit schooljaar.

De IKC raad heeft in het afgelopen schooljaar actief bijgedragen aan de ontwikkeling van het
kindcentrum, met de focus op samenwerking en het delen van ideeén en zorgen. We hebben
gezamenlijk met de schoolleiding, ouders en personeel gewerkt aan een goed onderwijs- en
opvangklimaat voor onze kinderen. Gedurende dit jaar heeft de IKC Raad bijgedragen aan
diverse beleidskwesties, personele aangelegenheden en praktische zaken, evenals het
verbeteren van de communicatie en samenwerking tussen ouders, personeel en het bestuur
van Kindcentrum Impuls.

1. Activiteiten en Besproken Onderwerpen in 2023-2024

In het afgelopen schooljaar heeft de IKC Raad regelmatig vergaderd. De vergaderingen werden
gekarakteriseerd door een constructieve en open sfeer, waarbij zowel ouders als personeel hun
bijdragen hebben geleverd om belangrijke zaken binnen het kindcentrum te bespreken en te
verbeteren. De belangrijkste onderwerpen die aan bod kwamen, zijn:

a. Financién en Begroting

o De begroting voor 2024/2025 werd besproken, met aandacht voor de ouderbijdrage en
de financiéle situatie van het Kindcentrum. De IKC Raad heeft gevraagd om meer
transparantie in de begroting en een jaarlijkse vergadering met de Ouderraad om
gezamenlijk inzicht te krijgen in de begroting en uitgaven.

e Ouderbijdrage: Er werd overeenstemming bereikt over de ouderbijdrage voor het
volgende schooljaar.

b. Buitenschoolse Opvang (BSO)

o De IKC Raad heeft de mogelijkheid van het aanbieden van schaaklessen na schooltijd
besproken en vervolgens een proefles georganiseerd voor de groepen 4 tot 8. De
reacties van de kinderen waren positief en er werd bekeken of er budgettaire ruimte was
om dit initiatief voort te zetten.

e Hetgebruik van Chromebooks in de BSO werd besproken, evenals de controle over het
gebruik van deze apparaten door de kinderen. Verder werd gekeken naar het beleid
rondom buiten spelen en de toestemmingen daarvoor.

c. Personeel en Organisatie

e Werving van een nieuwe directeur: De IKC Raad heeft actief meegedacht in het proces
van het werven van een nieuwe directeur en heeft namens de ouders geparticipeerd in
de sollicitatiecommissie.



e Vacatures & formatie: Er is ook gesproken over de wervingsinspanningen voor diverse
vacatures en eris goedkeuring gegeven op de formatie.

¢ Fusie en nieuwbouw: De IKC Raad is betrokken bij gesprekken over een mogelijke fusie
en nieuwbouwplannen voor Kindcentrum Impuls. Deze fusie is uiteindelijk niet
ingepland.

d. Onderwijs en Identiteit.

o Erisgesproken over het traktatiebeleid en er is goedkeuring gegeven op het nieuwe
beleid. Dit onderwerp is in de nieuwsbrief verder toegelicht.

e Erisgemonitord op de voortgang van nieuwe leerpakketten en toetsen. De afname van
de IEP-toets is goed verlopen.

e Erisgesproken over de (grootte) van kleuterklassen en de formatie voor 2024 — 2025
waarbij er twee 1-2 groepen zijn.

e. Gebouw en Materieel

e De IKC Raad heeft geadviseerd over verbeteringen aan het gebouw & inventaris, zoals
nieuwe meubels. Er wordt op dit moment onderzocht welke verbeteringen mogelijk zijn.

f. Communicatie

e Erwerd aandacht besteed aan de communicatie tussen ouders, personeel en de
schoolleiding. De IKC Raad stelde voor om de communicatie via diverse kanalen te
verbeteren en ervoor te zorgen dat ouders goed geinformeerd blijven over belangrijke
ontwikkelingen en beslissingen binnen het Kindcentrum.

3. Vooruitblik

e DeIKC Raad zal zich blijven inzetten voor het verbeteren van de communicatie en zal
onderzoeken hoe het VVVV-beleid (vasthouden, verzwakken, versterken, verdwijnen)
verder kan worden geimplementeerd.

o FErzalverder gewerkt worden aan verbeteringen aan het gebouw en andere faciliteiten
om een prettigere leer- en werkomgeving te creéren.

e En Uiteraard, de IKC Raad zal blijven bijdragen aan de onderwijsontwikkeling en het
verbeteren van de onderwijskwaliteit binnen Kindcentrum Impuls.

3. Samenstelling van de IKC Raad in 2023-2024

De IKC Raad bestaat uit een ouder- en een personeelsgeleding, bestaande uit vier ouders en vier
personeelsleden. De IKC Raad streeft naar een evenwichtige bezetting om de
medezeggenschap op een wezenlijke manier te waarborgen.

Namens de ouders / de oudergeleding

1. Marjolein Hamer-Kleiberg (voorzitter)



2. Nicolien Schuring - de Poel (lid)

3. Lydia Bokhove (lid)

4.

Marlijn van Gent (lid)

Namens de school / personeelsgeleding

1.

2.

Mirjam Schop (lid)
Patricial Muller (lid)
Laura Berkhout (lid)

Larissa Rademaker (KDV/PSG)



